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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prefeitura Municipal de Porto Real
Atos Oficiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 05 — CREDITO ORCAMENTARIO: 0502.103010402.009 — b) Cépia autenticada do Certificado de Reservista (ou
3.3.90.39.05 comprovante de adimpléncia com o servi¢o militar),
DEPARTAMENTO DE LICITACAO E COMPRAS 06— VALOR DO CONTRATO: RS 138.000,00 (cento e trinta se homem;
EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO A e oito mil reais). c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
O CONTRATO N@. 015/2009. 07 — PROCESSO ADMINISTRATIVO: 4722 /07 em original;
08 - DATA DA ASSINATURA: 06/11/2009. d) Cépia da Declaracdo de bens, na forma da lei, apre-
01 — CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Porto Omitido no jornal de 10/11/2009. sentada a Receita Federal em envelope lacrado;
Real. e) Declaragdo negativa de acumulagdo de cargo pu-
02 — CONTRATADA: SINDICATO DAS EMPRESAS DE blico, na forma do que dispde o art. 37, inciso XV,
TRANSPORTES DE PASSAGEIRO DE BARRA MANSA. EDITAL DE CONVOCAGAO N¢ 0182010 alineas a , b e c da Constituicdo Federal, conforme
03 — OBJETO: Acréscimo ao Contrato de fornecimen- modelo constante do Anexo lI;
to de vale transporte para atender a Secretaria Mu- Convoca aprovados em concurso publico de que (obs.: Caso seja ocupante de outro cargo, emprego
nicipal de Governo. trata o Edital N2 001/2009, e d4 outras providéncias . ou fungdo publica em qualquer esfera de governo,
04 — EMBASA/MODALIDADE: Art. 24, inciso x, da Lei trazer declaragdo constando o nome do cargo, carga
8.666/93. O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO REAL, Estado do Rio | horaria e hordrio de trabalho emitida pelo Chefe do
05 — CREDITO ORCAMENTARIO: 02.01.04.122.040. de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais; Setor de RH do ¢rgao);
2.003 — 3.3.90.39.05. f) Comprovante de enderego residencial (conta de
06 — VALOR DO TERMO ADITIVO: RS 299.549,25 (du- RESOLVE agua, energia elétrica ou telefone);
zentos e noventa e nove mil e quinhentos e quarenta g) 02 (duas) fotos %, sendo atuais e coloridas;
e nove reais e vinte e cinco centavos). Art. 12 Ficam convocados os aprovados no concurso | h) Copia da Carteira Nacional de Habilitagdo, confor-
07 — PROCESSO ADMINISTRATIVO: 28809 publico que trata o Edital n2 001/2009, conforme anexo me O caso.
08 - DATA DA ASSINATURA: 28/01/2010. l.
11l - Exames Médicos: submeter-se ao exame médico
Art. 22 Os convocados por este Edital, deverdo compa- admissional a ser agendado na medicina ocupacional,
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO recer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de sito a Rua Hilario Ettore, n° 442, Centro, Porto Real e
DE LOCACAO N2. 009/2009 publicagdo deste, ao Departamento de Recursos Huma- apresentar os laudos requeridos na ocasido.
nos da Secretaria Municipal de Administragdo e Fazen-
01 — CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Porto da, situado na Rua Hilario Ettore n2 442, Centro, Porto Paragrafo unico - Os exames acima mencionados po-
Real. Real/RJ, para apresentar os documentos de que trata o derdo ser realizados pela rede municipal de saide ou
02 — CONTRATADA: MONSA EMPREENDIMENTOS item 3 do presente edital, no seguinte horério: por outros profissionais da rede privada, e deverdo
LTDA. ser apresentados quando da inspec¢do pelo setor de
03 — OBJETO: Locagdo de Imdvel para atender Secre- Das 08:00 as 12:00 hs e das 14:00 as 17:00 hs. medicina ocupacional.

taria Municipal de Administracdo e Fazenda.
04 — EMBASA/MODALIDADE: Dispensa de Licitacio | Art. 32 Os aprovados no Concurso ora convocados além | Art. 42 O candidato que ndo comparecer para apre-

conforme Artigo 24, inciso X da Lei 8.666/93. de apresentar documentagdo do item 3 do edital de con- sentag¢do da documentagdo acima descrita, dentro do
05 — CREDITO ORCAMENTARIO: 0301.04.122.040. curso 001/2009, deverdo apresentar a seguinte docu- prazo estabelecido no artigo 22, sera considerado
2005 - 3.3.90.39.05. mentacdo para efeito de nomeag3o e posse: desistente e eliminado, sendo substituido pelo proxi-
06 — VALOR DO CONTRATO: RS$5.580,00 (cinco mil e mo aprovado, obedecida a ordem de classificagao.
quinhentos e oitenta reais), sendo aluguel mensal de | - Documentos de Identificagao e fiscal:
R$465,00 (quatrocentos e sessenta e cinco reais). Art. 52 A posse dos candidatos convocados sera for-
07 — PROCESSO ADMINISTRATIVO: 4334/09. a) Cépia autenticada do Documento de Identidade; malizada pelo Prefeito Municipal de Porto Real, me-
08 - DATA DA ASSINATURA: 23/12/2009 b) Cépia autenticada do CPF; diante portaria especifica e pessoal e lavratura em li-
Omitido no Jornal do dia 07/01/2010. c) Copia autenticada da Certiddo de Nascimento ou de vro proprio do termo de posse respectivo, ap6s no-
casamento, conforme o caso; meagao.
EXTRATO DO TERMO N2 02 DE PRORROGACAO d) Copia autenticada de certiddo de nascimento de fi-
AO CONTRATO Ne. 054/2007 Ihos, se houver; § 12 O aprovado somente sera empossado
e) Cdpia autenticada do PIS ou do PASEP; mediante o cumprimento de todas as exigéncias con-

01 — CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Porto f) Certiddo Negativa do Cartério Distribuidor Criminal da tidas neste Edital, obedecido o prazo fixado pelo art.
Real. Justica Comum que comprove ndo registro de antece- 32 deste.
02 — CONTRATADA: FUTURE OPEN WAY MULTY dentes criminais, ou ndo ter sofrido penalidade por pra-
SERVICE LTDA. tica de atos desabonadores; Art. 62 O aprovado apresentard ao setor de medicina
03 — OBJETO: Termo N2 02 de Prorrogacdo ao Contra- ocupacional, os exames descritos no art. 32 e sera sub-
to 054/2007 de manutencdo de equipamentos de re- Il - Documentos Pessoais: metido a exame de sanidade fisico e mental, cujo lau-
frigeracdo com reposicio de pecas. do e/ou atestado médico sera de responsabilidade do
04 — EMBASA/MODALIDADE: Art. 57, Il, da Lei 8.666/  a) Copia autenticada do Titulo de Eleitor e do compro-  profissional médico legalmente habilitado, realizado
93, vante de votacdo do Ultimo pleito; em qualquer das unidades de saude municipal ou
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qualquer outro profissional, sendo os mesmos anali-
sados pelo setor de medicina ocupacional.

§ 19 O aprovado que ndo for atestado por
profissional competente e analisado pela setor de
Medicina Ocupacional, sera considerado incapaz de
exercicio do servigo publico, e ndo podera ser
empossado, sob pena de nulidade do ato.

§ 22 O aprovado e convocado por este Edital
deverd comparecer a quaisquer Unidades de Saude
Municipal, para realizar os exames citados.

Art. 72 Serdo estaveis apos trés anos de efetivo exer-
cicio os servidores nomeados para cargo de provimen-
to efetivo em virtude do concurso publico de provas
ora convocados, nomeados e empossados na forma
da lei e aprovado no estagio probatdrio, conforme
prevé o art. 41 da Constitui¢ao Federal.

Art. 82. O prazo de validade do concurso publico de
que trata o Edital n2 001/2009, sera de até dois anos
prorrogavel uma vez por igual periodo a critério da
Administracao e contados da data em que ocorrer a
posse.

Art. 92. Sera considerado desistente e, portanto, eli-
minado, o candidato que n3ao comparecer na data
estabelecida para comprovagdo dos requisitos exigi-
dos para cada cargo ou ndo apresentar os documen-
tos relacionados no art. 32 deste Edital, sendo convo-
cados o proximo candidato da relagdo de classifica-
¢ao.

Art. 10. Este Edital entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Jorge Serfiotis
Prefeito Municipal

ANEXO II
DECLARAGCAO

abaixo assinado, declaro para os devidos fins que nao
exerco Cargo, Emprego ou Fungdo Publica, que possa
ser considerada como acumulagao indevida, nos ter-
mos da inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo da

Republica.

»_ ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Prefeitura Municipal de Porto Real

Atos Oficiais

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Dis-
trito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia e, também, ao seguinte:

XVI - é vedada a acumulag¢dao remunerada de car-
gos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de
horarios, observado em qualquer caso o disposto no
inciso XI.

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico
ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de pro-
fissionais de saude, com profissdes regulamentadas;

PortoReal, ......... de e, de..........

Assinatura

CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONVOCAGAQ
N©018/2010

cODIGO: 0303

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

NO INSCRICAQ: 11.733
NOME CANDIDATO (A): GLAUCE CABRAL DE AQUINO MELO
CLASSIFICACAQ: 01 ‘

CODIGO: 300

CARGO: TOPOGRAFO

NO INSCRICAQ: 7.127

NOME CANDIDATO (A): JORGE ALOISIO MAURICIO

CLASSIFICACAQ: 01

e
CODIGO: 650

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE EXCLUSAO DO CONCURSO N2 008/
2010

Torna publica a exclusao dos candidatos apro-
vados em concurso publico de que trata o Edital do
Concurso N2 001/2009, e da outras providéncias .

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO REAL, Es-
tado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes
legais;

RESOLVE

Art. 12 Ficam excluidos os candidatos aprova-
dos no concurso publico que trata o Edital de convo-
cacdo n? 008/2010, conforme anexo |.

Paragrafo Unico A exclusdo dos candida-
tos aprovados no concurso publico, tem como funda-
mento o item 8 do Edital.

Art. 22 Este Edital entrara em vigor na data de
sua publicagdo.

Jorge Serfiotis
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE EXCLUSAQ
N0008/2010
ANEXO

CARGO: MEDICO PSF

CODIGO: :
CARGO: NO INSCRICAQ: 6268
NO INSCRICAQ: NOME CANDIDATO (A): DIEGO COSTA FERREIRA
CLASSIFICACAO:
CODIGO: 650
CODIGO: CARGO: MEDICO PSF
CARGO: -
o INSCRICAO: NO INSCRICAO: 9.239
NOME CANDIDATO (A): NOME CANDIDATO (A): JORGE ALBERTO MOISES DE MENEZES
CLASSIFICACAO: CLASSIFICACAO: 02
CODIGO: ,
CARGO: CODIGO 649
NO INSCRICAO: CARGO: ENFERMERQ PSF
NOME CANDIDATO (A): NO INSCRICAO: 12.575
CLASSIFICACAQ:

NOME CANDIDATO (A): FERNANDA AMARAL RODRIGUES CHAVES

| CLASSIFICACRO: 04 : ]

CODIGO: 649
CARGO: ENFERMERQ PSF

NO INSCRICAQ: 12.813 o
NOME CANDIDATO (A): JULIANA ARAUJ0 DIAS
CLASSIFICACAO: 01 K

. ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Prefeitura Municipal de Porto Real

Atos Oficiais

CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE EXCLUSAO
N©006/2010
ANEXO I

cODIGO: 602

CARGO: ASSISTENCIA SOCIAL

NO INSCRICAQ: 3.136

CODIGO: 614
CARGO: DENTISTA ENDODONTISTA

NO INSCRICAO: 531 o
NOME CANDIDATO (A): MARCO SIMOES DE CARVALHO
CLASSIFICACAQ: 03 -

CODIGO: 644
CARGO: MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA

NO INSCRICAO: 8923
NOME CANDIQATO (A) SOPHIA NOVAES LOPES
CLASSIFICACAQ: 07

EDITAL DE EXCLUSAO DO CONCURSO N2 006/
2010

Torna publica a exclusdao dos candidatos apro-
vados em concurso publico de que trata o Edital do
Concurso N2 001/2009, e da outras providéncias .

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO REAL, Esta-
do do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicGes le-
gais;

RESOLVE

Art. 12 Ficam excluidos os candidatos aprova-
dos no concurso publico que trata o Edital de convo-
cacdo n? 006/2010, conforme anexo |.

Paragrafo Unico A exclusdo dos candidatos
aprovados no concurso publico, tem como fundamen-
to o item 8 do Edital.

Art. 22 Este Edital entrara em vigor na data de
sua publicagado.

Jorge Serfiotis
Prefeito Municipal

NOME CANDIDATO (A): KAMILA CUSTODIA MATOS

CLASSIFICACAO: 02

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DA PRORROGAGAO N2 003 REFEREN-
TE AO TERMO DE CONTRATO N2 031/2007-FMS.

01 - CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Por-
to Real e Fundo Municipal de Saude.

02 - CONTRATADO: Medical Servicos Médicos Ltda

03 - OBJETO: Prorrogagao ao Contrato de Presta-
¢do de Servigos para realizagao de Exames Complemen-
tares ndo realizados no Municipio.

04- EMBASA/MODALIDADE: Art. 57, I, “b” da Lei
Federal n2 8666/93.

05 - VALOR GLOBAL: R$85.477,77 (oitenta e cin-
co mil, quatrocentos e setenta e sete reais e setenta e
sete centavos)

08 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 3013/2007.

09- PRAZO: 03 (tres) meses

10 - DATA DA ASSINATURA: 02 de dezembro de
20009.

EXTRATO DO TERMO DE
CONTRATO N2 001/2010-FMS.

01 - CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Por-
to Real e Fundo Municipal de Saude.

02 - CONTRATADO: Real Duque Alimentos Ltda

03 - OBJETO: Aquisicdo de Géneros Alimenticios
para atender a SMS, UMHSFA, MVNAAB e POSTOS.

04- EMBASA/MODALIDADE: Pregdo n? 050/2009-
FMS, Lei Federal n2 10.520/2002.

05 - CREDITO ORCAMENTARIO: 0502.10.302.
040.2012/ 33903003

06 - NOTA DE EMPENHO: 290, datada de 28/12/
2009.

07 - VALOR GLOBAL: R$30.398,45 (trinta mil, tre-
zentos e noventa e oito reais e quarenta e cinco centa-
VOs)

08 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 6847/2009

09- PRAZO: 06 (seis) meses.

10 - DATA DA ASSINATURA: 04 de janeiro de

2010.
EXTRATO DO TERMO DE
CONTRATO N2 002/2010-FMS.

01 - CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Porto Real e Fundo Municipal de Saude.

02 - CONTRATADO: Florenga Comercio de Ali-
mentos Ltda

03 - OBJETO: Aquisicao de Géneros Alimentici-
os para atender a SMS, UMHSFA, MVNAAB e POSTOS.

04- EMBASA/MODALIDADE: Pregdo n2 050/
2009- FMS, Lei Federal n2 10.520/2002.

05 - CREDITO ORCAMENTARIO: 0502.10.
302.040.2012/ 33903003

06 - NOTA DE EMPENHO: 291, datada de 28/
12/2009.

07 - VALOR GLOBAL: R$31.983,89 (trinta e um
mil, novecentos e oitenta e trés reais e oitenta e nove
centavos)

08 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 6847/
2009

09- PRAZO: 06 (seis) meses.

10 - DATA DA ASSINATURA: 04 de janeiro de
2010.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N¢ 003/
2010-FMS.

01 - CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Porto Real e Fundo Municipal de Saude.

02 - CONTRATADO: Irm3os Florentino Cereais
Ltda Me

03 - OBJETO: Aquisi¢do de Géneros Alimentici-
os para atender Secretaria Municipal de Saude

04- EMBASA/MODALIDADE: Pregdo n2 047/
2009- FMS, Lei Federal n2 10.520/2002.

05 - CREDITO ORCAMENTARIO: 0502.10.302.
040. 2012/ 33903003

06 - NOTA DE EMPENHO: Parcial n2 284, no va-
lor de R$1.314,22 ( hum mil, trezentos quatorze reais
e vinte e dois centavos), datada de 22/12/2009

07 - VALOR GLOBAL: R$15.776,68 (quinze mil,
setecentos e setenta e seis reais e sessenta e oito cen-
tavos)

08 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 6187/
2009

09- PRAZO: 12 (doze) meses.

10 - DATA DA ASSINATURA:20 de janeiro de
2010.
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